Visszaemlékezo dr. Utto
Gyorgy,

az Egyesiilet elnoke 2003-2008
3 kozott.

Beszélgetotarsa dr. Hilbert Edit.

A pandémidra tekintettel, dr. Utté Gyorgy kérésére rendhagyd modon, egy
parkban talalkoztunk, hogy visszaemlékezziink a 2003-2008 kozott a MABIE
elndkeként eltoltott idoszakara. A beszélgetést kovetd héten 80. sziiletésnapjat
iinnepld dr. Utté6 Gyorgy a Birdk Lapja példanyaival és jegyzetekkel érkezett
a talalkozora.

Az elsé kérdésbol is lathatja Elnok ur, hogy nem a dokumentumokra,
hanem emlékeire vagyunk kivancsiak. Azt szeretném tudni, hogy Kkitél
hallott elészor a Magyar Biroi Egyesiiletrol, ki vagy mi inditotta arra,
hogy belépjen az egyesiiletbe?

Az egyetemi kollégiumbol, az Elndki Tanécstol, illetve a Minisztertanacstol
régi baratom dr. Horeczky Karoly, a Legfelsobb Birosag kollégiumvezetdje
javaslatara, a koztarsasagi elnok kinevezésével, 1990. év elejétdl keriiltem
ismét vissza a kozigazgatasbol a birdsagra, a Févarosi Birdsagra. Mindjart az
elsd beszélgetés soran szdba keriilt kozottiink az egyesiilet és az is, hogy
sziikséges lenne a FOvarosi Birosag egyesiileti alapszervezetének
megszervezése. Akkorra masutt mar megindultak a szervezési folyamatok, sok
alapszervezet megalakult, de a Févarosi Birdsdgon nem taldlt senkit, aki
véllalna a szervezést, a birdk foként csak targyalni jartak be az épiiletbe. Egy
¢v kellett ahhoz, hogy ugyan kis taglétszammal, de 1992-ben 1étrej6jjon a
Févarosi Birosag alapszervezete, melynek elndke lettem. Ezt a tisztséget
mindaddig betoltottem, mig 1995-ben a Legfelsobb Birosagra nem keriiltem.
Kezdettdl fogva tagja voltam azonban az Orszagos Valasztmanynak ¢és az
Elnokségnek 1is, igy folyamatosan részt vettem az egyesiilet kozponti
szerveinek munkdjédban, segitve dr. Horeczky Karoly elnokot. Az
alapszervezet vezetése, szervezése kihivast jelentett, mert nekem, volt vidéki
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bironak, ismeretlen volt az ,,otthon-dolgozas”, amit a korabbi évek helyhianya
a fovaros terliletén altalanos gyakorlatta tett. Nehéz volt igy, személyes
talalkozasok nélkiil az egyesiileti életet szervezni. Megalakuldskor 20-25
tagunk volt, de fél éven beliil ez a 1étszam meghaladta az 50 f6t.

Mi volt elso orszagos tisztsége?

A Magyar Biroi Egyesiilet titkari posztja volt, akkor ezt még nem fotitkarnak
nevezték. Az elodom dr. Ilonczai Zsolt volt, az 6 kérésére valtottam 6t 1998-
ban ebben a tisztségben.

Emlékszik Elnok ur arra, hogy hany tagja volt az egyesiiletnek akkor,
amikor a MABIE elnokének megvalasztottak?

A pontos adatra nem emlékszem, a folyamatra anndl inkabb. Ugyanis a
megalakuladst kovetd néhany ¢év elteltével mar elmondhattuk, hogy
taglétszamunkkal elértiik az aktiv birak Iétszdmanak felét. Az én elnoki
id6szakom alatt, 2003-t6]l 2008-ig a birdi létszam jelentésen emelkedett,
megkozelitette a 3000 f6t, a MABIE taglétszama pedig 1600 felett volt. Erre
nagyon biiszkék voltunk és minden alkalommal hangsulyoztuk is, mert abban
az id6ben sok egyesiilet, szervezet, kisebb part jott 1étre, koziiliikk azonban
kiemelkedé volt ez az arany. En ezt tobb interjuban is hangstlyoztam, kiilon
kiemelve azt, hogy a tagok kivétel nélkiil tagsagi dijat is fizetnek.

Milyen volt az elnoki idészakiaban az egyiittmiikodés az igazsagiigyi
kormanyzattal és a Legfels6bb Birosag elnokével?

Nekiink szerencsénk volt abban az idében az igazsagiigyi miniszterrel, mert a
tisztségre dr. Barandy Pétert nevezték ki. A bir6i bérek abban az idében talan
a legrosszabbul fizetett tanitd nénik fizetését sem érték el. A statisztikai
adatokbol ,,orditott”, hogy a birdk 10 éven keresztiil semmiféle béremelésben
nem részesiiltek, ez alatdmasztotta fellépésiinket. Dr. Horeczky Kéroly és dr.
Szabo Gyodz6, a Legfelsdbb Birosag elndkhelyettese vezetésével ezért
folyamatosan egyeztettiink az igazsagiigyi miniszterrel. Megvalasztdsomat
kovetden elsé utam nekem is dr. Barandy Péterhez vezetett, akirdl kozismert
volt, hogy miniszterségét is azzal a feltétellel vallalta, hogy a miniszterelnok
garantdlja a birdk legsulyosabb sérelmének orvoslasat, a bérek, anyagi
feltételek javitasat. El0szor csak 30%-ot kértiink, de rovid idén beliil — az
igazsagiigyl miniszter timogatasanak birtokaban — az 50% is realis célla valt.
Eppen az én elndki idészakomra esett, hogy 2003-tol 50%-kal emelkedett a
birdk alapilletménye, ami a potlékok emelkedését is magaval vonzotta. Sem
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eldtte, sem azdta soha ilyen mértékben nem javultak a biroi fizetések. Az idok
folyaman tobbszor volt vita arrdl, hogy mit sikeriilt az egyesiiletnek elérnie,
mit nem. Ez az 50%-os illetményemelés azonban mindenki altal elismert,
megkérddjelezhetetlen siker volt. A Legfels6bb Birdsag elnoke a ,,bérharc”
iddszakban dr. Solt Pal, a megvaldsulas idején pedig dr. Lomniczi Zoltan volt,
akikkel a MABIE elndkeként egylittmiikodésiink eredményes volt, tdliik
minden tdmogatast megkaptunk.

Igen szerencsésen, tehat mar az elnoki ciklusa elején jelentés eredményt
konyvelhetett el a biréi illetményemeléssel. Mik voltak az egyesiilet
tovabbi, kiemelt céljai?

Az egyiittmiikddés, az Onallosdg, a fliggetlenség, kinevezési problémak
kezdettdl fogva és folyamatosan napirenden voltak. Korabban egyesiileti ¢let
a birésdgokon nem volt, a MABIE ,forradalmi valtozast” jelentett vagy
jelenthetett volna, ha az elképzelések megvaldsulnak. Nyilvanvalé volt
azonban, hogy ezek csak a birosagi vezetdkkel egyiitt és a Legfelsobb Birosag
elndkének hatarozott kiallasa mellett sikeriilhetnek.

Mi volt az, ami segitette és mi akadalyozta ebben az idészakban az
egyesiiletet fenti céljai megvaldsitasaban?

Kedvezd helyzetbe keriiltiink, mert akkor méar Eurdpaban 1étezett az Eurdpai
Birak Egyesiilete, a tagorszagok egyesiiletének szovetsége és a Vilagszervezet
is. Az osztrak egyesiilet tobb vezetdje nyomban szorosabb kapcsolatot alakitott
ki a Magyar Birdi Egyesiilettel és az 6 hatarozott tamogatasuk, tovabba dr.
Horeczky Karoly volt elndk trnak a nemzetkdzi szervezetekben kivivott
tekintélye és altalanos népszeriisége nagyon sokat jelentett szamunkra.

A munkat akadalyozo tényezo volt, hogy az elsé naptol kezdve voltak olyan
felvetések, hogy mégsem a birdi illetményemelés a legfontosabb kérdés, mas
munkakdrben is vannak alacsony jovedelmek. Nem volt annyira egyszeru
elfogadtatni az egyesiiletnek a birdi béremelésre iranyuld torekvéseit,
amelyeket a Magyar Bir6i Egyesiilet elsddlegesen és nagyon hatarozottan
képviselt. Egyértelmi volt, hogy ennek sikere a taglétszam emelkedését és az
egyesiileti ¢let felélénkiilését is jelentheti. Ellenkezd esetben beigazolddtak
volna azok a hangok, amelyek szerint megint csak egy ujabb ,,gittegylet” jott
létre.

43



A biréi illetményt a Magyar Biroi Egyesiilet kezdettél fogva a birdi
fiiggetlenség garanciajanak is tekintette. Volt-e mas miatt is téma az
egyesiiletben a biroi fiiggetlenség kérdése?

Természetesen, mert abban az iddszakban elég furcsa, néha 6vatos megitélése
volt az orszagnak. Biroként a rendszervaltozas utdni elsé iddszakban,
meghivassal, tapasztalatszerzés c€ljabol, tobb részletben, dsszesen kozel egy
évet német, osztrak, svajci birésagokon toltottem el, ahol az els6 kérdés mindig
a biroi fliggetlenségre vonatkozott: ,,Parancsra kellett-e itélkezni?” Kiilondsen
Németorszagban volt ez aktualis kérdés, mert ott a birdk allitottak, hogy a volt
NDK birosagai parancsra, kiilsé nyomasra és egyaltalan nem fiiggetleniil
itélkeztek. Ott azonnal Uj jogszabalyok alkotasaval vagy atvételével alakitottak
ki0j szemléletet, 0 birdsagi rendszert, tovabba valamennyi kelet-németorszagi
birdsagi vezetd a nyugat-németorszagi birokbol kertilt ki.

En a sajat tapasztalatomat osztottam meg errél, amelyet a Tatai Varosi
Birosagon kizarolag polgari ligyszakos biroként szereztem, és amely
lényegesen eltért a fenti kelet-német gyakorlattdl, mert magam minden
befolyasolastol, partutasitastol mentesen itélkeztem. A német és a svajci
kollégék alig akartdk elhinni, hogy mi egyelére példaul a régi Ptk-val
dolgozunk, lényegében csupadn a szocialista jelzét, megjelolést kellett
elhagyni, hatalyon kiviil helyezni.

Tény, hogy a Foévérosi Birdsagon az un. ,taxis blokaddal” kapcsolatos
kartéritési perek kapcsan kétségbe vontak az én fiiggetlenségemet is, mert az
igyfeleknek szolo kotelezd tajékoztatast, tehat azt, hogy kit kell alperesként
megjeldlni, akként értékelték, hogy a blokadot szervezd part hive lehetek, azért
okoskodom ahelyett, hogy nyomban marasztal6 itéletet hoznék.

Mi volt az, amire egyesiileti elnoki idészakabol a legbiiszkébb? Sejtem a
valaszt....

Nem okozok csalodést a valasszal: arra, hogy 50%-0s béremelést sikertilt
elérni. Kordbban a kozigazgatasban dolgoztam, a fdvarosi birosagi
kezdébérem messze elmaradt a kozigazgatisban kapott fizetésemtdl. Két
kiskort gyermek apjaként a sajat b6romon is éreztem, hogy ez a béremelés
mekkora eredmény volt.

Biiszke vagyok az egyesiilet szervezettségére is. Az, hogy az egyesiiletnek
programja, célkitiizése volt, ilyet korabban példaul szakszervezeti tagként sem
tapasztaltam. A birdk szamara sem volt megszokott, hogy a biroi létiiket
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meghataroz6 kérdéseket megvitatjuk. Kordbban az altalanos aktivitas,
részvételi hajlandésdg alacsonyabb volt, a nyilatkozatok Ovatosabbak.
Erezhetd volt, hogy a Magyar Biréi Egyesiilet kisebb-nagyobb mértékben friss
levego6t jelentett a birdsagok életében is.

Abban az idészakban az egyesiilet mar olyan kérdésekkel is intenziven
foglalkozott, mint példaul a bir6i munka objektiv feltételeinek biztositasa, a
birdk elhelyezése, munkaba jarasa. Természetesen a birdi munka sulydhoz,
jelentéségéhez méltd javadalmazas mellett €és azzal egyiitt az egyesiilet a birak
szakmai munkaja szinvonaldnak emelését mindenkor kiemelten sziikségesnek
tartotta.

De a sikerek, kedves pillanatok kozott tartom szamon példaul a Birosagi
Sportnapok megszervezését is. Olyan Osszetartd erdt, egylittmiikddési
lehetdséget teremtett meg a szervezeten beliil, ami példatlan volt, nagy
népszerliségnek orvendett.

Nagyon biiszke vagyok az egyesiilet 1étrejottétdl megjelent Birak Lapjara is,
amit mar évente rendszeresen, négyszer jelentettiink meg 2000, esetenként
még tobb példanyban. A Parlamenti konyvtarban sokszor lattam, hogy
egyetemi tanarok, iigyvédek is a mi kiadvanyunkban 1év6 szakmai anyagokat
tanulmanyoztak, olyan megjegyzések mellett, hogy ,,ezt érdemes elolvasni”. A
Birak Lapjanak tiz évig a szerkesztdje, fOszerkesztdje és felelds kiadoja is
voltam. Ez alatt kézel 100 olyan bird szerepelt a szerzok soraban, akik
korabban orszagosan terjesztett lapban még nem publikaltak.

Korszakalkotonak értékelem az Etikai Kodex megalkotdsat, az Etikai Tanécs
létrehozatalat és az etikai eljaras kidolgozasat. Nagy kiizdelem volt annak
elfogadtatasa, hogy ez nem az érintett birdk megitélése, elitélése, munkdjuk
konkrét kritikaja, hanem az volt a célja, hogy a biroi, az tigyvédi és ligyész kar
tanuljon a hatarozatokbol. Az etikai dontések a Birdk Lapjaban megjelentek.

Elnoki idoszakaban — email, mobiltelefon hianyaban — a kapcsolattartas
személyes talalkozokkal valésult meg, nagyon intenziv személyes
kapcsolatok alakultak ki az egyesiileten beliill. Milyen egyesiileti elnoki
feladatot jelentett ez?

A szobeliség valoban dontd volt az egyesiilet miikodésében, mert par honap
elteltével az Osszejovetelek, elndkségi iilések szinte havi rendszerességliek
lettek. EInoki ciklusom alatt a megyéket legalabb fél évenként felkerestiik, a
munkahoz a tamogatast biztositottuk. Nyugodtan allithatom, hogy a megyei
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birésagi vezetok tobbsége partner volt. Koziilik az els6 iddszakban
kiemelkedé volt a Pest Megyei Birdsdg elndke, dr. Knollméar Mihdly
tamogatdsa. Amikor dr. Szabo Sandor lett a Fdvarosi Birdsag elndke, vele
nekem személyesen is kivald egylittmiikodésem alakult ki. Alapszervezeti
egyesiileti elnokként példaul gyakorlattd valt kozottiink, hogy naponta
egyeztettem vele munkaid6 utan a birdkkal kapcsolatosan felmeriild
kérdéseket. Ez valami egészen Ujat jelentett a FGvarosi Birosag és az egyesiilet
egylittmiikodésében. Eléfordult, hogy olyan kérdéseket is érintettiink, mely
atlépte az érdekképviselet hatdrat, de egyértelmiien a munkafeltételek
javuldsanak irdnyaba hatott. Ilyen formaban ez komplex eredményt is hozott,
mert az egyesiiletet érintd fOvarosi kezdeti fenntartdsok, -ellenérzések
fokozatosan megsziintek.

A MABIE megjelent a sajtoban is, még akkor is, ha az gyakran kedvezdtlen
visszhangot valtott ki. A birdlok egy része ,,harciasabb” fellépést kovetelt,
masok az aktivitas sokoldalusagat azzal kivantak mérsékelni, hogy inkabb
,foglalkozzanak csak az ligyekkel, az ligyintéz¢s gyorsitasaval”.

Kétségtelen, hogy az ligyintézés iddszerlisége folyamatosan napirenden volt az
egyesiilet ¢életében, végig kisérte tevékenységiinket. Szamos esetben mutatott
ra a MABIE arra is, hogy a ,,lasstisagot” valdjdban mi is eredményezte, hogy
az adott esetben nem a bir6 volt, aki ,,lefékezte” az ligyintézést.

Mi volt az a teriilet, amivel a béren Kkiviil még rendszeresen foglalkozott
az egyesiilet?

A birdsagok altalanos megitélésére kedvezdtleniil hatott a kdzponti régid
kimagaslé munkaterhe és tligyhatraléka, ez is rendszeres témdja volt a
véalasztmanyi, illetve elndkségi iiléseknek. Ezt a kiillonbséget személyesen is
megtapasztaltam akkor, amikor jarasbirobodl a Fovarosi Birosag birdja lettem.
A kapott aktak szama is joval tobb volt, Osszetettebb jogi problémat jelentettek
¢s az ligyiratok sulya, vastagsaga is jocskan megndott.

Az akkori OIT a tevékenysége soran ritkan kért t6liink véleményt, mi azonban
kérés nelkiil is ,.talaltuk™ azt. Ritka volt az is, hogy az egyesiileti vezetoket
meghivjak a tanidcskozdsukra. Az 6t év alatt az OIT egyetlen {ilésére sem
kaptam meghivast. Mintha az egyesiilettel valé k6z6s munkat nem tekintették
volna természetes egyiittmikodésnek. Eves beszamoléimban ezt a
hidnyossdgot minden esetben feltartam, aminek nem oriiltek, de én azt nem is
vartam. Igyekezetiink ¢s reményeink, sOt eredményeink ellenére azt
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mondhatom, az OIT mint testiilet elérhetetlen maradt szamunkra. A Hivatal
egyes vezetdire ez nem vonatkozik.

Az elnoki ciklusa alatt mi volt az a pillanat, élmény, amire legszivesebben
emlékszik vissza?

Mint emlitettem, az els6 honapoktol kezdve kiilondsen az osztradk, a német és
a svajci biroi egyesiilet vezetdivel mar kialakult eredményes kapcsolattartas
kiemelt feladatom volt. TOliik igen sok €s fontos segitséget kaptunk. Ez nem
csak a tovabbképzésre terjedt ki, hanem személyes jelenlétiikkel is tamogattak
munkankat. Mi a nemzetkdzi szervezethez azonnal bejelentkeztiink és az el6bb
emlitett vezetdk tamogatasaval, bar volt egy varakozasi id6szak amiatt, hogy
vajon demokratikusan alakul-e ez az 0j magyar birdi itélkezés, tagsagi jogot
kaptunk. A nemzetkdzi tagsadg igen megnovelte a Magyar Bir6i Egyesiilet
presztizsét bel- és kiilfoldon egyarant. Ennek f6 ,,vezérl6je”, amint sok
mindennek, dr. Horeczky Karoly volt, aki elndkként az utat kitaposta
szamomra.

Az 5 év elnokség alatt a legkedvesebb és legkiilonlegesebb élményem a vilag
birdi egyestiletei vezetdinek kongresszusa volt, amelynek megszervezésére —
tevékenységlink elismeréseként — 2006-ban a MABIE kapott megbizast. A
Birak Lapjanak azt a példanyat el is hoztam magammal, amiben errdl sz616
cikkek és képek vannak. A 2500 példanybol egyet sikeriilt megtartanom, amit
azota is nagy becsben 6rzok.

Ezzel a kongresszussal a vilag szemében a Magyar Bir6i Egyesiilet, mint a
birdi érdekképviselet hiteles megtestesitje jelent meg. Ezzel egyiitt
Magyarorszag is a figyelem kozéppontjaba keriilt, hiszen ennek sordn 160
orszag kozel 200 birdsagi vezetdje volt jelen. Kordbban meghivottként részt
vehettem hasonld kongresszusokon mas orszagokban, ahol a koztarsasagi
elnok mindeniitt fogadott minket, de az, hogy az orszdg parlamentjét a
munkavégzés szinhelyéiil megkapjuk, az sehol nem fordult el6. Masutt csak az
¢épiiletet tekinthettiik meg.

Ezzel szemben Magyarorszagon elértiik, hogy a Parlamentbe szervezhettiik a
szakmai napokat is, mégpedig az un. Fels6hazi nagyterembe, melyet par évvel
korabban yjitottak fel. Kicsit tilzésnak is éreztem a kiilfoldi résztvevok ebbol
levont kovetkeztetéseit, amelyek szerint ,,nem lehet okotok panaszra, nalunk
ez elképzelhetetlen lenne”. Igy a plénumon hangsulyoznom kellett, hogy a
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Magyar Biroi Egyesiilet szamara is kivételes ez az alkalom, a Parlament nem
altalanos vagy gyakori szinhelye tanacskozéasainknak.

A kongresszust a Parlament akkori elndke nyitotta meg, melybdl kitlinik, hogy
a torvényhozds is elismerte a rendezvény jelentdségét. A kongresszus
sikeréhez dontéen hozzdjarult a megyei vezetdk, kiemelten a Févarosi €s a
Somogy Megyei birdsag elndkeinek és valamennyi bird partneri timogatésa.
Ez a rendezvény nagy ,,10kést” adott a kovetkezd esztendok miikddéséhez is.

Mennyire koveti figyelemmel a birdsagi szervezet jelenét, az
érdekképviselet kihivasait?

Nyugalloméanyba helyezésemet kovetéen két évig szaktanidcsadd voltam a
Legfelsébb Birosag elnoke, illetve helyettese mellett, majd a Kozszolgélati
Egyetemen — mint 1978-t6] minden évben — egyetemi docensként oktattam 77
éves koromig. A Karoli Gaspar Egyetem jogi karan pedig 79 éves koromig
rendszeresen zardvizsga bizottsagi elndk lehettem.

Ko6szonom a beszélgetést, élmény volt az emlékek felidézése és bizonyosan
uj lesz sokak szamara mindaz, amit EInok ur megosztott veliink.

Szeretném még hozzaflizni, hogy erre a kotetlen beszélgetésre, amelynek
kérdéseit elére nem is ismertem, nem késziiltem kiilon, mert azt gondoltam,
hogy a Birdk Lapjaban sok beszamol6 jelent meg az eredményekrdl, a
nehézségekrdl és a kritikdkrdl is. Bizom abban, hogy nem csak a vezetd
tarsakhoz, de legalabb annyira magamhoz is kritikus voltam. A véleményemet
mindenkor szemtél szemben elmondtam, illetve egyértelmiien, vagy
ovatoskodas nélkiil leirtam. Utolag gy latom, hogy esetenként azért kevesebb
szigor €s tobb elismerés lett volna indokolt. Volt, aki ugymond lazabb
magatartasra biztatott, hiszen csupan tarsadalmi megbizatasrol volt szo.
Magam azonban a valasztassal kapott és szadmomra feltétleniil megtiszteld
megbizatasnak mindenképpen meg akartam felelni. Azt tapasztaltam, hogy az
egyesiilet szinte minden tisztségviseldje igy volt ezzel. Valamennyien a
targyalasi kotelezettségiik mellett, minden kedvezmény nélkiil, példas
lelkiismeretességgel végezték az egyesiileti feladatukat. Erre joggal lehettlink
biiszkék és én ma is az vagyok. Azt is allithatom, hogy az egyesiileti vezetdi
tisztségétdél senki nem is szamithatott valamiféle el6nyre. A hivatali
elismerések, kitiintetések  odaitélésénél néhany igazgatdsi vezetd
gyakorlatdban — azonos feltételek mellett — nem hogy elényt, de mintha
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kifejezetten hatranyt is jelentett volna a birdtarsakért Onzetleniil végzett
érdekképviseleti munka.

Nem volt tehat egyszerli és konny( a tisztségviseldink helyzete sem. Magam
taldn mindezt kevésbé érzékeltem, miutan itélkezd biroként, mint a Legfels6bb
Birosag tanacselndke tovabbi elérelépés lehetdségének hidnyaban dolgoztam,
s aki rdadasul kozel volt a torvényi nyugdijkorhatarhoz, igy minden egyéb
koriilménytdl és szempontoktdl fliggetleniil képviselhettem azt, amire a
biraktol a bizalmat megkaptam és amiben hittem is.

Ha nem lenne tulsédgosan is terjedelmes a névsor, legszivesebben felsorolnam
azokat az egyesiileti vezetdket, akik az én mintegy tiz éves tapasztalataim
szerint az érdekképviseleti munkéaban — helyi, teriileti vagy orszagos szinten —
a legtobbet tették. Ilyen tartalmti kérdést azonban nem kaptam terjedelmi
okokbdl ¢és a szubjektiv megitélés veszélye miatt ezt nem is vallalhatnam.
Annyit azonban mondhatok, hogy a szdmuk nem lenne messze a szaztol.

Egy kivételt — a korabeli Orszagos Valasztmany és Orszagos Elndkség szdmos
tagjanak véleményére is tamaszkodva — hadd tegyek €s megnevezhessem azt a
két kozvetlen munkatarsamat, akiknek az érdemi kozremiikodése, onallo,
kreativ munkaja elengedhetetlen volt az egyesiilet cselekviképességéhez,
toretlennek mondhatd miikddéséhez, de az én elndki munkam bizonyos
mértékii eredményességéhez is. Lovasz Andrasné dr. fotitkarrol as Marton
Zsuzsa pénziligyi-gazdasagi ¢és tligyviteli vezetordl van szo. A feladatkoriiket
messze meghaladé tevékenységiikért kiérdemelt mélto €s nyilvanos elismerés
ez idaig még az én részemrdl is elmaradt €s remélem, talan a jelen jubileumi
megemlékezés jo lehetdség ennek potlasara. Bizonyara van igazsag abban a
mondasban, hogy jobb késdn, mint soha.
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